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arealizagso de i

politicas publi

tadas para a

Prossecugdo da

Objetivos Estratégicos (O)

recursos biologicos nacionais na defesa dos interesses nacionais e na prossecug3o e aprofundamento de politicas comuns da Unio Europeia.

OE1: Dinamizar a ati

idade de investigagdo e inovagdo em agri

o2 Alargar e reforgar a capacidade de transferéncia de conhecimento

OE3: Reforgar as condicdes i izagio dos
oEa: Reforgar a capacidade operacional dos Laboratdrios Nacionais de Referéncia
OEs: Promover um i il servigos
oE6: boas préticas 5

0E7: Dinamizar a responsabilidade social do organismo

Objetivos Operacionais (OP)

nacionais

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

Grau de

concretizagdo

EFICACIA PESO: 30%
OP1:Promover a comp lade e o desenvolvimento do territ 25%
- Realizado Realizado  Uitima Monitorizagao Meta Férmula
Indicadores anci it i
016 2020 a1t Som Tolerancia Valor Critico Peso vo P Resultado Taxa de Realiza Desvio
Ind.1 N.2 de projetos de ID em curso 190 25 188 175 2 219 50% cap 3 projetos de ID
Ne de projetos desenvolvidos em parceria com sesenvond .
Ind.2 empresas e associagdes de produtores, nas 88 86 113 % 1 120 50% AP B RS e tones e
zonas de convergéncia e
Grau de Realizagdo do OP1
OP2:Desenvolver medidas previstas no Orgamento Participativo Portugal (LOE 2021) 30%
- Realizado Realizado  Ultima Monitorizagao Meta Férmula
Indicadores anci it izaga 5 i
010 2030 Som Tolerancia Valor Critico Peso vo e Resultado Taxa de Realizagio Classificagio Desvio
Projeto “Em Li I o iz o
1nd3 Grau de execugio do Projeto “Em Lishoa e Vale na na & . & . . . Ne de agdes realizadas / N9 de agdes a
do Tejo, novas castas para novos vinhos” realzar
Grau de Realizagdo do OP2
OP3:Promover a modernizag3o e operacionalizagéo das redes de Estagdes Experimentais do MA 25%
- Realizado Realizado  Ultima Monitorizagio Meta Férmula
Indicadores anci it izaga i
016 2030 oat Som Tolerancia Valor Critico Peso vo P Resultado Taxa de Realizagio Desvio
Ind.a N.2 de Estagbes modernizadas na na 2 3 1 5 100% @ B B R
modernizadas
Grau de Realizagdo do OP3
OPa:Promover a conservagao e valorizagdo dos Recursos Genéticos Nacionals 20%
- Realizado Realizado  Ultima Monitorizagio Meta Férmula
Indicadores anci it izaga i
016 2030 oat Som Tolerancia Valor Critico Peso vo P Resultado Taxa de Realizagio Desvio
N.2 de entradas conservadas com sucesso nos e
Ind.5. bancos de germoplasma e colegdes de 248823 252187 247719 255901 38385 319876 50% e b entradas no BPGan + N % de entradas
Portos, Elvas e Alcobaga  nas Coleges de Referéncia (Oliveira/
Refersnc) vinhas/fruteiras)
N2 de novas variedades inscritas no Catdlogo
Ind.6 4 6 2 3 1 5 50% BRG novas variedades insrit
" Nacional de Variedades (CNV) E novasuaredades nserias
Grau de Realizagdo do OP4
EFICIENCIA PESO: 20%
OPS:incrementar a divulgagio dos resultados da produgdo cient 0%
Indicadores et ats Gy WD C=D Tolerancia Valor Critico Peso uo Lol Resultado Taxa de Realizagéo Classificagio Desvio
2021 2022 de Calculo
Ind.7 PeDE g S e SO EeEm 214 25 197 276 a 345 50% UEIs+PA £ Artigos publicados
referee
Ind.8 PEb G O SR CI 139 37 7 17 18 146 50% aal ¥ Itens da sta de eventos
e/ou coorganizados
Grau de Realizagdo do OPS
OP6:Promover uma utilizagio mas eficiente dos recursos 0%
" Realizado Realizado  Ultima Monitorizaio Meta Férmula
Indicadores anci it izaga 5 i
010 2030 ot Som Tolerancia Valor Critico Peso vo de cileuto Resultado Taxa de Realizagio Classificagio Desvio
i
Ind.9 PR ET R DCEEES 158 22 36 12 2 15 25% Gap 3 da receita contratualizada em 2021
Ind.10 Receita propria arrecadada (M€) 54 42 32 a5 07 56 25% DRFP 5 RPapurada
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5 de clientes registados em 20223 de

Ind.11 clientes registados em 2021

© de dii
N .:: ;I:’emas que representam uma quota de na na @ 0 9 75 25% Gic

Ind.12 Racio Gastos Fixos/ Gastos Operacionais 27,9% 21,3% 183% 24% % 18% 25% DRFP X=G6F/GO
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QUALIDADE Peso: 50%

OP7:Reduzir os impactos ambientais decorrentes das atividades desenvolvidas

%
Indicadores “‘::::‘“ “‘::;:‘“ (i ";:’;i;‘"i'a‘s“ '2"::2': Tolerincia Valor Critico Peso vo d:‘i;'::jo Resultado Taxa de Realizagso Classificagdo Desvio
Ind.13 g:'e‘:f::;?“ Ol 11,3% 182% 18% 23% 3% 7% 50% DRFP X=G6A/GO
na1e Taxa de mplementago das medidas . . 0% 0% - 135 so% o 5 medidas implementadas / ¥ medidas
relacionadas com a protegdo do ambiente aimplementar
Grau de Realizagao do OP7
OPB:Acreditar os ensaios incluidos nos Planos Oficiais de Controlo (POC) 10%
Indicadores ”:::‘;" ”::;;“’ Gzm ";:';':‘"["‘i“ s Tolerancia Valor Critico Peso vo d:‘;':::o Resultado Taxa de Realizagio Classificagao Desvio
Ind.15 Taxa de cobertura de ensaios acreditados 71,7% 72,0% 76% 75% 1% 94% 100% Gsa B I B0
Grau de Realizagso do 0P8
0PS:Melhorar a satisfagdo de clientes e parceiros ( LOE 2021) 25%
Indicadores ”:::‘;" ”::;;“’ Gzm ";:';':‘"["‘i“ s Tolerancia Valor Critico Peso vo d:‘;':::o Resultado Taxa de Realizagio Classificagio Desvio
Ind.16 :‘:}e‘ el IOAREEED(E=0 33 a1 00 42 06 50 100% asa Leitura direta do relatsrio do inquérito
Grau de Realizagso do 0P8
0P10:Promover o envolvimento dos trabalhadores na organizagdo e na respetiva miss3 30%
Indicadores "‘;::;“ "‘;:;:“ Uttima ";%';':“"“‘5" s Tolerancia Valor Critico Peso vo d:‘g:::u Resultado Taxa de Realizagio Desvio
Ind.17 e na 5% 70% 75% 10% 9% 0% sa Ages Realizadas/Agdes Plancadas
a8 Grau de satsfgio dos colaboradores com a5 4 4 00 - 06 s ox i Lettura direa da resposta 3 pergunta 3
condigses de trabalho doquestionirio
nato Inlce desatisagdo cos olaboradores com o 4 4 00 18 06 s o e Leitua dieta do Parémetro do
seu envolvimento na organizagio auestionirio
Grau de Realizagio do OPS
OP11:Dinamizar medidas que facilitem a vida profissional e pessoal dos colaboradores (LOE 2021) 30%
Indicadores "‘;::;“ "‘;:;“ G ";%';':“"“‘5" s Tolerancia Valor Critico Peso vo d:‘g:::u Resultado Taxa de Realizagio Classificagao Desvio
1nd20 Taxa de Colaboradores com parecer favoravel 3 . 1005 1005 a5 - oo o o 5 Solcitagtes com parecer favorével /5

solicitagdo de regime de teletrabalho Solicitades

Taxa de despachos favoréveis aos pedidos para S orivel
Ind.21 a pritica de modalidades de horérios diferentes na na 100% 80% 12% 100% 30% DRH Eoolictagoes com parecer favordvel /2
damodalidade "Horério Flexivel” ‘

N.2 médio de horas de formag3o por

nd-22 colaborador/ano

87 69 103 82 12 10 40% DRH 3 Horas de formagdo / 3 RH

Grau de Realizagio do OP8

Objetivo Estratégico 1 - Dinamizar a atividade de investigag3o e inovagao em

agricultura e alimentagdo v v v

Objetivo Estratégico 2 - Alargar e reforgar a capacidade de transferéncia de
conhecimento v

Objetivo Estratégico 3 - Reforgar as condiges necessérias para a preservagio

e valorizagdo dos recursos genéticos nacionais v
Objetivo - Reforgar operacional dos
Nacionais de Referéncia v v

Objetivo Estratégico 5 - Promover um desenvolvimento equilibrado da
investigagdo e dos servigos v

Objetivo Estratégico 6 - Incrementar as boas prticas de gestdo de

trabalhadores v v
Objetivo Estratégico 7 - Dinamizar a responsal lade social do organismo v
I N O e
Eficacia 100%
S . - -
—— - - R
.
———— - -
—— - -
Eficiéncia 100%
OPS:Incrementar a divulgagdo dos resultados da produgdo cientifica 50% 10% R
.
OP6:Promover uma utilizagio mais eficiente dos recursos 50% 10% R
Qualidade 100%
OP7:Reduzir 0s impactos ambientais decorrentes das atividades desenvolvidas 5% 3%
OP8:Acreditar os ensaios incluidos nos Planos Oficiais de Controlo (POC) 10% 5%
0P9:Melhorar a satisfagio de clientes e parceiros ( LOE 2021) 50% 25% 13% R
——— - - R
— - - R
- —

RECURSOS HUIMANOS

. Pontuagdo efetivos Planeados para 2022 Pontuagdo efetivos Executados para 2022 : )
Pontuagio Pontuagdo Executada /

DESIGNAGAO s o UERHE / UERHP
(Conselho Coordenador da Avaliagéo de Servios) N.2 de efetivos N.2 de efetivos a Pontuago Planeada
Pontuago Planeada Pontuaco Executada
planeados 31.dez
Dirigentes - Diregio Superior 20 3 680
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RECURSOS FINANCEIROS

€

Orgamento de Funcionamento (OF)

Despesas c/Pessoal

Aquisigdes de Bens e Servicos

Transferéncias Correntes

Outras despesas correntes

Despesas de Capital

Orcamento de Investimento (1)

Despesas c/Pessoal

Aquisigdes de Bens e Servicos

Outras despesas correntes

Despesas de Capital

Outros valores

Total (OF+01+0V)

Avaliagéo de acordo com os requisitos constantes no artigo 18.2 da Lei n.2 66-/2007, de 28 de dezembro

31898743,00 € e =G >
19299 919,00 €
7390672,00 €
955 178,00 €
1079.000,00 €

317397400 €

297500,00 € - € - € - €
297 500,00 €

2815350,00€ 000¢€ 000€ 000€

35011593,00 € - € oy oy

AVALIAGAO FINAL DO QUAR 2022

Ind1 N.2 de projetos de ID em curso

Ind2 N2 de projetos desenvolvidos em parceria com empresas e associagdes de produtores, nas zonas de convergéncia

Ind3 Grau de execug3o do Projeto "“Em Lisboa e Vale do Tejo, novas castas para novos vinhos”

Indd N.2 de Estagdes modernizadas

Inds N.2 de entradas conservadas com sucesso nos bancos de germoplasma e colegdes de Referéncia

Ind6 N2 de novas variedades inscritas no Catdlogo Nacional de Variedades (CNV)

Ind7 N2 de publicagdes técnicas e cientificas com referee

Indg N2 de eventos cientificos e técnicos organizados e/ou coorganizados

Indo Volume de receita contratualizada em projetos (M €)

Ind10 Receita propria arrecadada (M€)

Ind11 N.2 de aumento de clientes que representam uma quota de faturagéo

Ind12 Réicio Gastos Fixos/ Gastos Operacionais

Ind13 Variagao Gastos Ambientais/ Gastos Operacionais

Ind14 Taxa de implementagdo das medidas relacionadas com a protegdo do ambiente

Ind1s Taxa de cobertura de ensaios acreditados

Ind16 Nivel de satisfagao de clientes e parceiros (de 0a 5)

Ind17 Taxa de execugdo do Plano de Implementagao da SST

Ind18 Grau de satisfagdo dos colaboradores com as condigdes de trabalho

Ind19 Indice de satisfagao dos colaboradores com o seu envolvimento na organizagio

Ind20 Taxa de Colaboradores com parecer favoravel a solicitagao de regime de teletrabalho

— Taxa de despachos favoraveis aos pedidos para a prética de modalidades de hordrio diferentes da modalidade "Hordrio
Flexivel”

Ind22 N.2 médio de horas de formacdo por colaborador/ano

Base de Dados GAP
Base de Dados GAP

Relatério de Progresso

Ficheiros de recolha de 5

Quar

Ficheiros de recolha de
UAR

das U.0. para as periddicas do

das U.0. para as

periodicas do

Catélogo Nacional de Variedades de espécies Agricolas e Horticolas - DGAV

Registo dos artigos cientificos Jectr ), publicad
revistas indexadas.

Registo informatizado “Eventos” / DLS!

Base de Dados GAP

Sistema Integrado de Gestdo "SIGINIAV" (Balancete Patrimonial - Analitico )
Sistema Integrado de “SIGINIAV" (CRM)

Sistema Integrado de Gestdo "SIGINIAV"- Extractos de Conta periédicos
Sistema Integrado de Gestdo "SIGINIAV" - Extractos de Conta periédicos
Relatérios de progresso

Registo informatizado DIC 006 / GSQ

Relatério do inquérito satisfagao dos clientes dos laboratérios INIAV.
Relatério de execugo da SST

Relatério do Questionario de Satisfagdo dirigido aos Dirigentes Intermédios e Colaboradores
o INIAV.

Relatério do Questiondrio de Satisfagao dirigido aos Dirigentes Intermédios e Colaboradores
do INIAV

Sistema Integrado de Gestdo "SIGINIAV" - Médulo "Gestdo RH"
Sistema Integrado de Gestdo "SIGINIAV" - Médulo "Gestdo RH"

Sistema Integrado de Gestdo "SIGINIAV"- Médulo *Formagao Profissional”
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Eficicia Eficiéncia Qualidade
Ponderag3o: 40% Ponderag3o : 30% Ponderag3o : 30%
Quantitativa
Qualitativa

Taxa convencionada de 125% sobre a meta, arredondado a unidade (para cima)

Taxa convencionada de 125% sobre a meta

Limite maximo a atingir

Meta prevista para 0 ano n+1 na Carta de Missdo

Taxa convencionada de 125% sobre a meta, arredondada a unidade (para baixo)

Valor imediatamente superior ao resultado da meta mais a tolerancia (3+

Taxa convencionada de 125% sobre a meta

Taxa convencionada dos 125% sobre a meta (arredondado a unidade, para baixo)

Taxa convencionada de 125% sobre a meta

Taxa convencionada de 125% sobre a meta

Taxa convencionada de 125% sobre a meta

Taxa convencionada de 75% sobre a meta (arredondado para baixo)

Taxa convencionada de 75% sobre a meta

Taxa convencionada de 125% sobre a meta (arredondado & unidade para cima)

Taxa convencionada de 125% sobre a meta (arredondado para cima)

Valor imediatamente superior ao resultado da meta mais a tolerancia

Taxa convencionada de 125% sobre a meta, arredondado & unidade para cima

Taxa convencionada de 125% sobre a meta

Taxa convencionada de 125% sobre a meta

Melhor resultado possivel

Taxa convencionada de 125% sobre a meta

Taxa convencionada de 125% sobre a meta, arredondado & unidade para baixo

(OTAS EXPLICATIVAS



