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OE 2026

Cargo/Carreira/Categoria N.º de postos de trabalho Observações (a); (b)

Presidente (1) 1

Vogal (1) 2

Diretor de serviços (1) 7

Chefe de divisão (1) 10

Técnico Superior 241

Contrato de trabalho em funções públicas 
a termo resolutivo certo no âmbito do 
RHAQ (5 postos de trabalho); Contrato de 
trabalho em funções públicas a termo 
resolutivo incerto no âmbito do PRR (23 
postos de trabalho)

Técnico Superior de Saúde 2

Técnico Superior das áreas de diagnóstico e terapêutica 2

Especialista de Sistemas e Tecnologias de Informação 6
Contrato de trabalho em funções públicas 
a termo resolutivo incerto no âmbito do 
PRR (2 postos de trabalho)

Técnico de Sistemas e Tecnologias de Informação 10

Coordenador Técnico 2

Assistente Técnico 134
Contrato de trabalho em funções públicas 
a termo resolutivo incerto no âmbito do 
PRR (11 postos de trabalho)

Encarregado Operacional 2

Assistente Operacional 77
Contrato de trabalho em funções públicas 
a termo resolutivo incerto no âmbito do 
PRR (1 posto de trabalho)

Investigação Científica 154

Contrato de trabalho em funções públicas 
a termo resolutivo certo no âmbito do 
Emprego Cientifico (6 postos de trabalho); 
Contrato de trabalho em funções públicas 
a termo resolutivo incerto no âmbito do 
PRR (1 posto de trabalho)

Total 650

(1) identificar diploma legal que criou o cargo
(a) - mencionar número de postos de trabalho a preencher com relação jurídica por tempo determinado
(b) - mencionar número de postos de trabalho a tempo parcial

SERVIÇO: Instituto Nacional de Investigação Agrária e Veterinária, I.P.

Mapa de Pessoal para 2026
MAPA RESUMO

Mapa Resumo dos postos de trabalho por cargo/carreira/categoria



Serviço: Instituto Nacional de Investigação Agrária e Veterinária, I.P. OE 2026
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Conselho Diretivo 1 2 3

Apoio ao Conselho 
Diretivo

8 1 1 4

0 0 8 0 0 1 0 1 4 0 0 0 14
Unidade de 
Tecnologia e 
Investigação 

8 2 10

0 0 8 0 0 0 0 0 2 0 0 10 20

Departamento de 
Recursos Humanos

1 3 6 2

1 0 3 0 0 0 0 0 6 0 2 0 12
Departamento de 

Recursos 
Financeiros e 
Patrimoniais

1 9 5 1

1 0 9 0 0 0 0 0 5 0 1 0 16
Departamento de 

Logistica e 
Tecnologias da 

Informação

1 2 7 3
Estão incluidos 2 colaboradores no âmbito do 
PRR (2 Esp Sist Inf)

1 0 0 0 0 2 7 0 3 0 0 0 13

Unidade Estratégica 
e Biotecnologia e 

Recursos Genéticos - 
Polo Elvas

1 17 1 14 15 18
Estão incluidos 3 colaboradores no âmbito do 
PRR (1 TS; 2 AT) e RHAQ (5 TS)

1 0 17 0 0 0 1 0 14 0 15 18 66

Unidade Estratégica 
de Sistemas 

Agrários Florestais 
e Sanidade Vegetal

1 39 1 1 14 5 58

a) Contrato de trabalho em funções públicas a 
termo resolutivo certo (Emprego Cientifico) - 2;  
Estão incluidos 6 colaboradores no âmbito do 
PRR (4 TS; 2 AT)

1 0 39 0 1 0 1 0 14 0 5 58 119

Unidade Estratégica 
de Produção e Saúde 

Animal
1 23 1 12 2 18

a) Contrato de trabalho em funções públicas a 
termo resolutivo certo (Emprego Cientifico) - 1;  
Estão incluidos 4 colaboradores no âmbito do 
PRR (1 INV; 2 TS; 1 AT)

1 0 23 0 1 0 0 0 12 0 2 18 57

Unidade Estratégica 
de Tecnologia e 

Segurança 
Alimentar - Polo 

Vairão

1 1 20 1 1 9
a) Contrato de trabalho em funções públicas a 
termo resolutivo certo (Emprego Cientifico) - 1;   

1 1 20 0 0 0 0 0 1 0 1 9 33

Gabinete de Gestão 
do Património

1 3 2 2 2

0 1 3 0 0 0 0 0 2 2 2 0 10
Gabinete de 
Segurança e 
Qualidade

1 1 2 0

0 1 1 2 0 0 0 0 0 0 0 0 4
Gabinete de 

Informação ao 
Cliente

1 7 1 11 1

0 1 7 0 0 1 0 0 11 0 1 0 21

Subtotal

MAPA DE PESSOAL (POSTOS DE TRABALHO)

Atribuições/Compet
ências/actividades
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OBS (a);(b)
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Divisões

Subtotal

Subtotal

Subtotal



Gabinete de Apoio a 
Projetos

1 9 1

0 1 9 0 0 0 0 0 1 0 0 0 11
Núcleo de 

Contratação e 
Aprovisionamento

1 4 2 2

0 1 4 0 0 0 0 0 2 0 2 0 9

Polo de Dois Portos 1 11 5 2 12

a) Contrato de trabalho em funções públicas a 
termo resolutivo certo (Emprego Cientifico) - 1;  
Estão incluidos 7 colaboradores no âmbito do 
PRR (5 TS; 2 AT)                      

0 1 11 0 0 0 0 0 5 0 2 12 31
Serviços 

Desconcentrados de 
Vairão

13 1 9 10 3

0 0 13 0 0 1 0 0 9 0 10 3 36
Polo de Braga 1 12 2 12 3

0 1 12 0 0 0 0 0 2 0 12 3 30

Polo de Santarém 1 25 1 1 17 16 13
Estão incluidos 5 colaboradores no âmbito do 
PRR (2 TS; 2 AT; 1 AO)

0 1 25 0 0 0 1 1 17 0 16 13 74

Polo de Alcobaça 1 12 5 3 4
Estão incluidos 9 colaboradores no âmbito do 
PRR (7 TS; 2 AT)

0 1 12 0 0 0 0 0 5 0 3 4 25

Unidade Estratégica 
de Tecnologia e 

Segurança 
Alimentar - Polo 

Oeiras

5 6 1 2

0 0 5 0 0 0 0 0 6 0 1 2 14

Unidade Estratégica 
e Biotecnologia e 

Recursos Genéticos - 
Polo Oeiras

7 5 3
a) Contrato de trabalho em funções públicas a 
termo resolutivo certo (Emprego Cientifico) - 1

0 0 7 0 0 0 0 0 5 0 0 3 0 15
Laboratório de 

Genética Molecular - 
Alter do Chão

2 1 2
Protocolo - 2 Trabalhadores em mobilidade 

(1 Esp. Inf. 1 TS )

0 0 2 0 0 1 0 0 2 0 0 0 5

Laboratório de 
Veterinária de Évora

2 3 1 Protocolo -  9 Tabalhadores em mobilidade 

0 0 2 0 0 0 0 0 3 0 1 0 6
Alvalade do Sado, 

Escaroupim, 
Coruche, Fataca

1 3 1 1

0 0 1 0 0 0 0 0 3 0 1 1 6
Totais Gerais 1 2 7 10 241 2 2 6 10 2 134 2 77 154 0 650

(1) identificar diploma legal que criou o cargo
(a) - mencionar número de postos de trabalho a preencher com relação jurídica por tempo determinado
(b) - mencionar número de postos de trabalho a tempo parcial
* Abrir tantas colunas quantas as necessárias para outras carreiras não elencadas 
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