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Analise de candidaturas referentes ao procedimento concursal para a contratagio
excecional de (2) dois trabalhadores para a carreira e categoria de Técnico Superior, no
Instituto Nacional de Investigagdo Agraria e Veterinaria, |.P., no &mbito do Projeto “PRR-C05-
i03-1-000050 - OHVeNet - SISTEMAS INTELIGENTES DE VIGILANCIA DE INSETOS
VETORES E PRAGAS RELEVANTES PARA A SANIDADE ANIMAL E VEGETAL”, referente
a oferta BEP com a referéncia OE202511/0730.

Aos vinte e trés dias do més de janeiro de 2026, pelas 9:00 horas, reuniu o juri nomeado pelo
Despacho do Senhor Presidente do Instituto Nacional de Investigagdo Agraria e Veterinaria,
|. P., datado de 19 de novembro de 2025, constituido pelo Investigador Principal Miguel Leo
(Presidente), pelo Técnico Superior Rui de Sousa e pelo Investigador Auxiliar José Silvestre
(Vogais efetivos), destinado a contratagdo excecional de dois (2) trabalhadores, na
modalidade de contrato de trabalho em fungfes publicas a termo resolutivo incerto, para o
preenchimento de dois (2) postos de trabalho da carreira e categoria de Técnico Superior,
aditado ao mapa de pessoal do Instituto Nacional de Investigagcdo Agraria e Veterinaria, 1. P.,
por for¢a do previsto no n°® 4 do artigo 15° do Decreto-lei n® 53-B/2021, de 23 de junho, pelo
periodo necessario a execugdo do Projeto PRR-C05-i03-1-000050 - OHVeNet - SISTEMAS
INTELIGENTES DE VIGILANCIA DE INSETOS VETORES E PRAGAS RELEVANTES PARA
A SANIDADE ANIMAL E VEGETAL, aprovado no ambito da execugdo do Plano de
Recuperacéo e Resiliéncia portugués, sendo tal posto de trabalho extinto no final do contrato
a termo, de acordo com o disposto no aludido n°® 4 do artigo 15° do Decreto-lei n° 53-B/2021,
de 23 de junho.

A presente reunido teve a seguinte ordem de trabalhos:
1. Apreciacao das alegacdes dos candidatos em sede de audiéncia dos interessados

2. Aprovacgado da lista final de ordenagéo dos candidatos admitidos e excluidos

Aberta a sessao pelo presidente do juri, deu-se inicio a ordem de trabalhos acima definida.

1 - Apreciag¢ao das alegagoes dos candidatos em sede de audiéncia dos interessados

Terminado o prazo de 10 dias uUteis previstos no artigo 121.° e seguintes do Cédigo do
Procedimento Administrativo, para os candidatos, querendo, exercerem o direito de audiéncia
prévia através da plataforma BEP, verificou-se que nenhum dos candidatos se pronunciou.

Desta forma, o Juri validou as classificagdes atribuidas e que constam da Ata n.® 2.
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2. Aprovagdo da lista final de ordenagio dos candidatos admitidos e excluidos

O Juri deliberou aprovar por unanimidade a lista final de ordenagdo dos candidatos admitidos
(arredondada a centésima), com mengédo do resultado obtido no método de selecdo, Anexo |
a presente ata, da qual faz parte integrante, e submeté-la 2 homologag¢do do Conselho
Diretivo. Foi também homologada a lista de candidatos excluidos e o resultado da avaliagéo
dos candidatos elegiveis, que integraram respetivamente as tabelas 1 e 2 da Ata n.° 2.

O Juri decidiu ainda que, caso viesse a ocorrer algum impedimento por parte dos candidatos
selecionados, que o recrutamento deveria ocorrer por sele¢do dos candidatos elegiveis
seguintes, pela ordem de classificagao, até que as 2 vagas fossem preenchidas.

Nada mais havendo a tratar, deu-se por encerrada a reunido, da qual se lavrou a presente
ata, que depois de lida e considerada conforme, foi assinada pelos presentes.

Alcobaga, 23 de janeiro de 2026
O Presidente

Assinado por: Miguel Anténio Ledo de
Sousa
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Anexo |

Hierarquizagao dos candidatos que apresentaram classificagdes finais iguais ou
superiores a 9,50 valores

Cédigo Nome CF
C€202512/100834 Renan Tosin 17,60
€202511/100436 Danilo Rangel Arruda Leite 14,40
C€202512/100657 Patricia Nébrega Coito Garcia Pereira 13,45
C202512/100512 Madalena Cristina Salgado Pirata 13,20







