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Ata n° 2

Anadlise de candidaturas referentes ao procedimento concursal para a contratagao
excecional de dois (2) trabalhadores na modalidade de contrato de trabalho em fungdes
publicas a termo resolutivo incerto, para o exercicio de fungdes correspondentes a
carreira e categoria de Técnico Superior no Instituto Nacional de Investigacdao Agraria
e Veterinaria, I.P., no ambito do Projeto 1&D+l — Projetos de Investigacao e Inovagao em
Parceria — Exceléncia na Organizacao da Producgao, “Demo.net”, PRR-C05-i03-1-000165-
LA10.2, aprovado no ambito da execug¢do do Plano de Recuperacdo e Resiliéncia
portugués.

Aos vinte e um dias do més de julho de 2023, pelas 14:00 horas, reuniu o juri nomeado pelo
Despacho do Conselho Diretivo do Instituto Nacional de Investigacdo Agraria e Veterinaria, I.
P., datado de 31 de maio de 2023, constituido pelo Investigador Auxiliar Miguel Ledo de Sousa
(Presidente), pela investigadora Filipa Queirds e pelo Técnico Superior Rui de Sousa (Vogais
efetivos), destinado a contratagdo excecional de dois (2) trabalhadores, na modalidade de
contrato de trabalho em fungdes publicas a termo resolutivo incerto, para o preenchimento de
dois (s) postos de trabalho da carreira e categoria de Técnico Superior, aditado ao mapa de
pessoal do Instituto Nacional de Investigacdo Agraria e Veterinaria, |. P., por forca do previsto
no n° 4 do artigo 15° do Decreto-lei n° 53-B/2021, de 23 de junho, pelo periodo necessario a
execucdo do Projeto PRR-C05-i03-1-000165-LA10.2 — Demo.net, aprovado no ambito da
execucdo do Plano de Recuperacao e Resiliéncia portugués, sendo tais postos de trabalho
extintos no final do contrato a termo, de acordo com o disposto no aludido n°® 4 do artigo 15°
do Decreto-lei n® 53-B/2021, de 23 de junho.

A presente reunido teve a seguinte ordem de trabalhos:

1. Verificacdo da documentacdo previamente organizada;

2. Exclusao dos candidatos que nao preenchem as caracteristicas integrantes do aviso;
3. Aplicagao dos critérios e ponderagdes definidos no método de selegcdo e avaliagao
final;

4. Hierarquizacdo dos candidatos.

Aberta a sessao pelo presidente do juri, deu-se inicio a ordem de trabalhos acima definida.
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1. Verificacao da documentaciao

Foram inicialmente verificadas as informag¢des que constam das 41 candidaturas recebidas
(Anexo I). A documentacao foi organizada com o intuito de analisar as informacdes enviadas
pelos candidatos.

Tendo sido previamente definido que o método de selegao seria a avaliagédo curricular (AC)
com base na candidatura apresentada pelos candidatos, tal como previsto no artigo 5° da
Portaria n° 161-A/2021, de 26 de julho, o presidente do juri reforcou que a documentacéo a
analisar deveria permitir avaliar a habilitacdo académica, a experiéncia profissional, a
participacdo em projetos de investigacdo, a experiéncia na implementacdo de ensaios
experimentais e no uso de equipamento cientifico e a participagao na organizagéo de acdes
de transferéncia de conhecimento na area cientifica do concurso. Foi ainda realgado que este
contrato € destinado a Licenciados ou Mestres em Ciéncias Agrarias, com experiéncia em
IDE, participagcdo em projetos de investigacdo, conducdo de ensaios experimentais,
organizagao de agdes de transferéncia de conhecimento e experiéncia em fruticultura.

O juri verificou que alguns dos CV apresentados ndo se encontravam datados e assinados.
Contudo, decidiu ndo penalizar os candidatos e proceder a sua analise.

. Exclusdo dos candidatos que nao preenchem as caracteristicas integrantes do aviso

Foram desde logo excluidos os candidatos cuja documentagdo enviada ndo permitiu a
aplicagdo dos parametros de avaliagdo previstos na analise curricular. Os candidatos
integrantes da tabela 1 ndo apresentaram certificado de habilitacdes na area do concurso ou
nao apresentaram o CV, pelo que ndo sendo possivel comprovar oficialmente a nota de curso
ou recolher as informagdes necessarias para analise, ndo foram considerados na avaliacado
curricular. Realgcou-se que no aviso referente a este procedimento concursal, fazia-se
referéncia a exclusdo dos candidatos que ndo apresentassem todos os documentos
requeridos para avaliacao, clarificada no ponto 15.

Tabela 1 — Candidatos excluidos por ndo apresentacao do certificado de habilitacées na
area do concurso* ou por nao apresentacao de CV**

Cébdigo Nome

Candidatura
C202307/74653 Margarida de Oliveira Colares* **
C202307/74489 Maria Raquel Eiras da Silva**
C202307/74468 Ana Filipa Soares*
C202307/74797 Bruno Andrade Da Cunha*
C202307/74469 | Celeste Adniusia da Cruz Martins Matias*
C202307/75077 Daguberto Daniel Gamba Alfredo*
C202307/75030 Filipe Rodrigues Raminhos*
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3. Aplicacao dos critérios e ponderagées definidos no método de selecao e avaliagao final

Considerados os candidatos elegiveis, o juri procedeu a avaliagdo curricular (AC) dos 34
candidatos, aplicando os seguintes parametros de avaliacdo e respetiva ponderacao:

1. Nota de curso (NC) (licenciatura ou mestrado) (15%),

2.  Experiéncia profissional (EP) em instituicées publicas ou privadas destinadas a IDE
(20%),

3. Participagdo em projetos de investigacdo (Pl) na area das novas tecnologias
aplicadas a fruticultura (30%),

4. Experiéncia na condugdo de ensaios experimentais e realizacdo de trabalho
cientifico em campo (EEC) (15%),

5. Participagdo na organizacdo de eventos de transferéncia de conhecimento e
inovacao (TC) (20%),

Para a Nota de curso (NC), considera-se o grau mais recente terminado na area cientifica
do concurso e sera pontuada com um maximo de 20 valores, tendo o juri definido os niveis
e os correspondentes valores.

Nota de curso Valorizagao
< 15 valores 10

15 a 18 valores 15
>18 valores 20

A Experiéncia profissional (EP) em instituicdes publicas ou privadas destinadas a IDE,
devera ser comprovada pelo CV e pelos estatutos da instituicdo, sendo pontuada com um
maximo de 20 valores, tendo o juri definido niveis e os correspondentes valores.

Experiéncia profissional em IDE Valorizagao*
Sem experiéncia 0
Até 6 anos de experiéncia profissional em
organismo publico (Universidade ou Instituto de
Investigagao) ou privado (Centros de 10
investigagcao ou empresas com nucleo de ID),
com atividade de IDE
Mais de 6 anos de experiéncia profissional em
organismo publico (Universidade ou Instituto de
Investigacao) ou privado (Centros de 15
investigacao ou empresas com nucleo de ID),
com atividade de IDE
*Bonificacdo de 5 pontos para experiéncia profissional em organismos publicos ou
privados com foco na investigacao aplicada (TRL>7) ou em extensao rural.
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A Participacao em projetos de investigacao (Pl) deve ser devidamente comprovada no CV
e documentos anexos (ex. contrato de bolseiro de investigagao ou comprovativo da integracao
e participagao na equipa de projeto), e dar-se-a prevaléncia a area cientifica da fruticultura,
com valorizagdo da participagao em projetos com forte incidéncia na inovagado aplicada a
cultura das pomoideas (pereiras, macieiras), alvo principal das atividades inerentes ao posto
de trabalho a ocupar e que decorrera neste polo de inovagao. Sera pontuada com um maximo
de 20 valores, tendo o juri definido niveis e os correspondentes valores.

Participacao em projetos de Valorizagao
investigacao
Sem experiéncia 0
Participacao em projetos de investigacao 5
na area agricola (> 1ano)
Participagcao em projetos de investigacao
na area agricola, com foco na fruticultura (> 10
1ano)
Participacao em projetos de investigacao
na area agricola, com foco na fruticultura, 20
especificamente nas pomdideas (> 1ano)

A Experiéncia na realizacao de trabalho cientifico em campo (EEC), nomeadamente no
ambito de avaliacbes agronémicas e fisiolégicas realizadas em pomares de fruteiras
(consideradas se devidamente comprovadas no CV), com vista a compreensao,
demonstracao e apresentacao de resultados relacionados com o posto de trabalho a ocupar,
sera pontuada com um maximo de 20 valores, tendo o juri definido niveis e os
correspondentes valores.

Experiéncia em trabalho de campo Valorizagao
Sem experiéncia 0
Experiéncia > 1 ano em avaliagdes
agrondémicas realizadas em pomares,
nomeadamente, na recolha de dados 5
biométricos, vingamento, crescimento de
frutos, producao e qualidade
Experiéncia > 1 ano em avaliacbes
fisioldégicas realizadas em pomares,
nomeadamente, no ambito da fixacado de 10
carbono, eficiéncia do uso da agua, indices
de reflectancia e intercecao de radiacdo
Experiéncia > 1 ano em avaliacdes
agrondmicas e fisiolégicas referidas nos 20
pontos anteriores
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A Participacao na organizacao de eventos de transferéncia de conhecimento e inovagéao
(TC), devidamente comprovada em CV ou documentos complementares, sera valorizada
quando realizada na area das tecnologias de produgcdo em pomodideas, fruticultura de precisao
ou sensorizacao aplicada a fruticultura, e sera pontuada com um maximo de 20 valores, tendo
o juri definido niveis e os correspondentes valores.

Participagcao na organizacgao de eventos de Valorizagao
transferéncia de conhecimento e inovagao
Sem participagdo na organizacdo de eventos

de transferéncia de conhecimentos.
Participacdo na organizagdo de eventos de
transferéncia de conhecimentos na area das 10
ciéncias agrarias.

Participagdo na organizacdo de eventos de
transferéncia de conhecimentos na area das
ciéncias  agrarias, nomeadamente nas
tecnologias de produgdo em pomodideas,
fruticultura de precisdo ou sensorizacdo
aplicada a fruticultura.

20

Valorizacao e classificacao final

Apoés a realizacdo da AC, os candidatos foram classificados numa escala de 0 a 20 valores,
de acordo com a especificidade de cada pardmetro, sendo a classificagdo final (CF)
considerada até as centésimas e obtida através da aplicacdo da seguinte formula:

CF =(15% NC) + (20% EP) + (30% PI) + (15% EEC) + (20% TC)
NC = Nota de curso

EC = Experiéncia profissional em IDE

Pl = Participacdo em projetos de investigacao

EEC = Experiéncia na realizacado de trabalho cientifico em campo

TC = Participagéo na organizagao de eventos de transferéncia de conhecimento e inovacéo

Na nota de curso, foi considerado o grau académico mais recente terminado na area cientifica
do concurso. No caso de o candidato ter apresentado mais do que um curso com igual grau
académico, foi considerada a habilitagdo mais adequada a area tematica alvo deste concurso.

Na experiéncia profissional, foi considerado experiéncia profissional em organismo publico
(Universidade ou Instituto de Investigagédo) ou privado (Centros de investigagdo ou empresas
com nucleo de ID), com atividade de IDE.
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Foram ainda considerados como projetos relevantes, os projetos na area cientifica da
fruticultura, com valorizagdo da participagdo em projetos com forte incidéncia na inovacéo
aplicada a cultura das pomoideas (pereiras, macieiras), tal como consta no aviso.

Na auséncia de informacéo esclarecedora referente aos critérios em analise, apresentada
pelos candidatos na documentacdo que acompanhou as respetivas candidaturas, o juri
entendeu nao pontuar informacdes dubias ou inexistentes.

Aplicados os critérios e pontuagdes respetivas, o juri obteve as classificagdes apresentadas
na tabela 2.

Tabela 2 — Avaliacao curricular dos candidatos elegiveis

Cadigo Nome Nota
C202307/74973 | Ana Margarida Gouveia de Lima Rodrigues 16,5
C202307/74974 | Francisco Alexandre Magalhaes Martinho 16,5
C202307/74506 | Dora Isabel Rodrigues Ferreira 14,3
C202307/75095 | Cristiana Maria Belo Gomes 14,3
C202307/74961 | Marco Anténio Frois Rodrigues Patricio 12,3
C202307/74916 | Catarina Alexandra Antunes Lourenco 10,0
C202307/74684 | Silvia Carneiro Alves 9,8
C202307/74992 | Dinora Sofia Jorge Peralta 7,8
C202307/74555 | Francisca Cardoso Osério Almeida 6,5
C202307/75100 | Keitellyne Bahia 55
C202307/74602 | Mariana Gameiro Faustino 50
C202307/74635 | Joana Vanessa Gomes Pereira 4.3
C202307/74614 | Vasco Santos 43
C202307/74530 | Nandara GabrielaMendonca Oliveira 35
C202307/74998 | Joao Diogo Ruivo Correia de Oliveira 2,3
C202307/74495 | Mariana Carlos 2,3
C202307/75110 | Maryana Ludchak 2,3
C202307/75046 | Tiago Filipe Santos Correia 2,3
C202307/74454 | Anténio Manuel Gomes Lopes 2,3
C202307/74488 | Anténio Pedro Marques Fontainhas Fernandes 2,3
C202307/74512 | Catarina da Silveira Gouveia 2,3
C202307/75030 | Filipe Rodrigues Raminhos 1,5
C202307/74484 | Rui Monteiro Correia 1,5
C202307/74549 | Sandra Micaela Cordeiro da Silva 1,5
C202307/74522 | Tiago Jodo Carreira Mateus 1,5
C202307/74877 | Ana Rita dos Reis Meira 1,5
C202307/74625 | Ana Teresa Prieto Paulo 1,5
C202307/74487 | Andreia Marisa Frazao Santo 1,5
C202307/74474 | Carolina Raquel Dias de Almeida Barreto Leite 1,5
C202307/74824 | Célia Sousa 1,5
C202307/75026 | Cristina Isabel Margalhau Lopes 1,5
C202307/75002 | Dercy Mabel Fialho de Oliveira 1,5
C202307/75007 | Diogo Filipe Carneiro Coelho 1,5
C202307/74500 | Edite Dias Lopes 1,5
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4. Hierarquizagao dos candidatos

Consideradas as classificagdes finais, foram excluidas as que apresentaram valorizagdes
inferiores a 9,50 valores. A tabela 3 apresenta a classificacdo final dos candidatos que

apresentaram as classificacdes superiores a 9,50 valores.

Tabela 3 — Hierarquizagao dos candidatos que apresentaram classificacdes finais superiores

a 9,50 valores

Cédigo Nome Nota
Candidatura Final
C202307/74973 | Ana Margarida Gouveia de Lima Rodrigues 16,5
C202307/74974 | Francisco Alexandre Magalhaes Martinho 16,5
C202307/74506 | Dora Isabel Rodrigues Ferreira 14,3
C202307/75095 | Cristiana Maria Belo Gomes 14,3
C202307/74961 | Marco Antonio Frois Rodrigues Patricio 12,3
C202307/74916 | Catarina Alexandra Antunes Lourenco 10,0
C202307/74684 | Silvia Carneiro Alves 9,8

Os candidatos seréo notificados para a realizagdo da audiéncia de interessados, nos termos

do Cédigo de Procedimento Administrativo.

Para efeitos de audiéncia de interessados, devem os candidatos apresentar as suas

alegacdes através da BEP, em www.bep.gov.pt

A publicitagdo dos resultados obtidos no método de selecdo é efetuada através de lista
ordenada por nota final obtida, afixada em local visivel e publico do Instituto Nacional de
Investigacao Agraria e Veterinaria, |. P. (ENFVN, Alcobaga), e disponibilizada na respetiva
pagina eletrénica em https://www.iniav.pt/procedimentos-concursais-e-de-mobilidade. Todos

os candidatos serao ainda notificados dos resultados através de email.

Todas as deliberagdes do Juri na presente reunido foram tomadas por unanimidade dos

elementos presentes.
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Nada mais havendo a tratar, foi dada por encerrada a reunido, da qual foi lavrada a presente
Ata que, depois de lida e considerada conforme, vai ser assinada e rubricada pelos membros

do Juri presentes.

Alcobaca, 21 de de julho de 2023

O Presidente

ﬂ{(qu AA'\':Sn(o le@ cQa l,w&.\

Miguel Ledo de Sousa

1° Vogal Efetiva
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Filipa Queirés

2° Vogal Efetivo
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Rui Maia de Sousa



ANEXO |

Caodigo Nome
C202307/74973 Ana Margarida Gouveia de Lima
C202307/74974 Francisco Alexandre Magalhaes
C202307/74506 Dora Isabel Rodrigues Ferreira
C202307/75095 Cristiana Maria Belo Gomes
C202307/74961 | Marco Anténio Frois Rodrigues Patricio
C202307/74916 | Catarina Alexandra Antunes Lourenco
C202307/74684 Silvia Carneiro Alves
C202307/74992 Dinora Sofia Jorge Peralta
C202307/74555 Francisca Cardoso Osério Almeida
C202307/75100 Keitellyne Bahia
C202307/74602 Mariana Gameiro Faustino
C202307/74635 Joana Vanessa Gomes Pereira
C202307/74614 Vasco Santos
C202307/74530 Nandara GabrielaMendonca Oliveira
C202307/74998 | Joao Diogo Ruivo Correia de Oliveira
C202307/74495 Mariana Carlos
C202307/75110 Maryana Ludchak
C202307/75046 Tiago Filipe Santos Correia
C202307/74454 Anténio Manuel Gomes Lopes
C202307/74488 Anténio Pedro Marques Fontainhas
C202307/74512 Catarina da Silveira Gouveia
C202307/75030 Filipe Rodrigues Raminhos
C202307/74484 Rui Monteiro Correia
C202307/74549 Sandra Micaela Cordeiro da Silva
C202307/74522 Tiago Joao Carreira Mateus
C202307/74877 Ana Rita dos Reis Meira
C202307/74625 Ana Teresa Prieto Paulo
C202307/74487 Andreia Marisa Frazao Santo
C202307/74474 Carolina Raquel Dias de Almeida
C202307/74824 Célia Sousa
C202307/75026 Cristina Isabel Margalhau Lopes
C202307/75002 Dercy Mabel Fialho de Oliveira
C202307/75007 Diogo Filipe Carneiro Coelho
C202307/74500 Edite Dias Lopes
C202307/74653 Margarida de Oliveira Colares
C202307/74489 Maria Raquel Eiras da Sliva
C202307/74468 Ana Filipa Soares
C202307/74797 Bruno Andrade Da Cunha
C202307/74469 | Celeste Adniusia da Cruz Martins Matias
C202307/75077 Daguberto Daniel Gamba Alfredo
C202307/75030 Filipe Rodrigues Raminhos
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Procedimento concursal para a contratagdo excecional de dois (2) trabalhadores na
modalidade de contrato de trabalho em fungdes publicas a termo resolutivo incerto,
para o exercicio de fun¢oes correspondentes a carreira e categoria de Técnico Superior
no Instituto Nacional de Investigagcdo Agraria e Veterinaria, |.P., no ambito do Projeto
I&D+1 — Projetos de Investigagao e Inovacao em Parceria — Exceléncia na Organizagio
da Producao, “Demo.net”, PRR-C05-i03-1-000165-LA10.2, aprovado no ambito da

execucao do Plano de Recuperagdo e Resiliéncia portugués.

Hierarquizacdo dos candidatos que apresentaram classificagbes finais superiores a 9,50

valores

Cédigo Nome Nota
Candidatura Final
C202307/74973 | Ana Margarida Gouveia de Lima Rodrigues 16,5
C202307/74974 | Francisco Alexandre Magalhies Martinho 16,5
C202307/74506 | Dora Isabel Rodrigues Ferreira 14,3
C202307/75095 | Cristiana Maria Belo Gomes 14,3
C202307/74961 | Marco Antonio Frois Rodrigues Patricio 12,3
C202307/74916 | Catarina Alexandra Antunes Lourenco 10,0
C202307/74684 | Silvia Carneiro Alves 9,8




Procedimento concursal para a contratacdo excecional de dois (2) trabalhadores na
modalidade de contrato de trabalho em funcdes publicas a termo resolutivo incerto,
para o exercicio de funcdes correspondentes a carreira e categoria de Técnico Superior
no Instituto Nacional de Investigacdo Agraria e Veterinaria, I.P., no ambito do Projeto
1&D+] — Projetos de Investigagado e Inovagdao em Parceria — Exceléncia na Organizagio
da Producdo, “Demo.net”, PRR-C05-i03-1-000165-LA10.2, aprovado no ambito da
execucdo do Plano de Recuperacao e Resiliéncia portugués.

Classificagéo final resultante da avaliagao curricular dos candidatos elegiveis

Cédigo Nome Nota
C202307/74973 | Ana Margarida Gouveia de Lima Rodrigues 16,5
C202307/74974 | Francisco Alexandre Magalhaes Martinho 16,5
C202307/74506 | Dora Isabel Rodrigues Ferreira 14,3
C202307/75095 | Cristiana Maria Belo Gomes 14,3
C202307/74961 | Marco Anténio Frois Rodrigues Patricio 12,3
C202307/74916 | Catarina Alexandra Antunes Lourenco 10,0
C202307/74684 | Silvia Carneiro Alves 9,8
C202307/74992 | Dinora Sofia Jorge Peralta 7.8
C202307/74555 | Francisca Cardoso Osoério Almeida 6,5
C202307/75100 | Keitellyne Bahia 55
C202307/74602 | Mariana Gameiro Faustino 50
C202307/74635 | Joana Vanessa Gomes Pereira 43
C202307/74614 | Vasco Santos 43
C202307/74530 | Nandara GabrielaMendonca Oliveira 3.5
C202307/74998 | Joao Diogo Ruivo Correia de Oliveira 2,3
C202307/74495 | Mariana Carlos 2,3
C202307/75110 | Maryana Ludchak 2,3
C202307/75046 | Tiago Filipe Santos Correia 2,3
C202307/74454 | Anténio Manuel Gomes Lopes 2,3
C202307/74488 | Anténio Pedro Marques Fontainhas Fernandes 2,3
C202307/74512 | Catarina da Silveira Gouveia 2,3
C202307/75030 | Filipe Rodrigues Raminhos 1,5

' C202307/74484 | Rui Monteiro Correia 1,5
C202307/74549 | Sandra Micaela Cordeiro da Silva 1,5
C202307/74522 | Tiago Jodo Carreira Mateus 1,5
C202307/74877 | Ana Rita dos Reis Meira 1,5
C202307/74625 | Ana Teresa Prieto Paulo 1,5
C202307/74487 | Andreia Marisa Frazao Santo 1,5
C202307/74474 | Carolina Raquel Dias de Almeida Barreto Leite 1,5
C202307/74824 | Célia Sousa 1,5
C202307/75026 | Cristina Isabel Margalhau Lopes 1,5
C202307/75002 | Dercy Mabel Fialho de Oliveira 1,5
C202307/75007 | Diogo Filipe Carneiro Coelho 1,5
C202307/74500 | Edite Dias Lopes 1,5
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Procedimento concursal para a contratacdo excecional de dois (2) trabalhadores na
modalidade de contrato de trabalho em fungdes publicas a termo resolutivo incerto,
para o exercicio de fungdes correspondentes a carreira e categoria de Técnico Superior
no Instituto Nacional de Investigacdao Agraria e Veterinaria, |.P., no ambito do Projeto
1&D+| — Projetos de Investigacao e Inovacao em Parceria — Exceléncia na Organizagao
da Producao, “Demo.net”, PRR-C05-i03-1-000165-LA10.2, aprovado no ambito da
execucao do Plano de Recuperacgao e Resiliéncia portugués.

Candidatos excluidos por ndo apresentacao do certificado de habilitacées na area do
concurso® ou por ndo apresentacado de CV**

Cédigo Nome
Candidatura
C202307/74653 Margarida de Oliveira Colares* **

C202307/74489 Maria Raquel Eiras da Silva**

C202307/74468 Ana Filipa Soares*

C202307/74797 Bruno Andrade Da Cunha*

C202307/74469 Celeste Adniusia da Cruz Martins
Matias*

C202307/75077 Daguberto Daniel Gamba Alfredo*
C202307/75030 Filipe Rodrigues Raminhos*




