Detalhe de Oferta de Emprego

Caracterizacao da Oferta

Codigo da Oferta:
Tipo Oferta:

Estado:

Nivel Organico:
Orgao / Servigo:
Vinculo:

Duragao:

Regime:

Carreira:

Categoria:

Grau de Complexidade:
Remuneragao:
Suplemento Mensal:

Caracterizagao do Posto de Trabalho:

Requisitos de Admissao

OE202307/0548

Procedimento Concursal PRR

Ativa

Ministério da Agricultura e da Alimentacdo

Instituto Nacional de Investigacdo Agraria e Veterinaria, L.P.
CTFP a termo resolutivo incerto

Carreiras Gerais
Técnico Superior
Técnico Superior
3

1333,35

0.00 EUR

Realizar experimentacdo no dominio da Biorremediagdo, experimentacdo em
cenario de biorrefinaria, trabalho de laboratdrio, acompanhamento dos trabalhos
de campo e de estufa no ambito de ensaios experimentais e ainda a organizacao
e divulgacdo dos resultados.

Relagdo Juridica:

Requisitos para a Constituicdo de
Relacgdo Juridica:

Autorizacdo dos membros do Governo
Artigo 30.° da LTFP:

Habilitagdo Literaria:
Descricao da Habilitagdo Literaria:

Grupo Area Tematica

Agricultura, Pecuaria e Recursos Naturais
Agricultura, Pecuaria e Recursos Naturais
Agricultura, Pecuaria e Recursos Naturais

Agricultura, Pecuaria e Recursos Naturais

Sub-area Tematica

Ciéncia Veterinaria /Zootécnia
Recursos Naturais e Ambiente
Agro-Industria

Ciéncia Agraria/ Agricola e Agricultura

Nomeagao definitiva

Nomeacdo transitdria, por tempo determinavel

Nomeagcdo transitoria, por tempo determinado

CTFP por tempo indeterminado

CTFP a termo resolutivo certo

CTFP a termo resolutivo incerto

Sem Relacdo Juridica de Emprego Publico

a) Nacionalidade Portuguesa, quando ndo dispensada pela Constituicao,
convengao internacional ou lei especial;

b) 18 anos de idade completos;

c) Nao inibi¢cdo do exercicio de fungdes publicas ou ndo interdi¢cdo para o
exercicio daquelas que se propde desempenhar;

d) Robustez fisica e perfil psiquico indispensavel ao exercicio das fungdes;
e) Cumprimento das leis de vacinagao obrigatéria.
Despacho n.° 11888-B/2021, de 30 de novembro

Licenciatura

Engenharia Zootécnica, Ambiente, Ciéncias Agrarias, Biologia, Produgdo Animal,
Agronomia

Area Tematica

Engenharia Zootécnica

Gestédo do Ambiente
Engenharia de Producao Animal

Engenharia Agronémica



Locais de Trabalho

Local Trabalho N° Postos Morada Localidade Caodigo Postal Distrito Concelho
Polo de Santarém 3 Quinta da Fonte Boa, = FONTE BOA 2005048 VALE DE  Santarém Santarém
Vale de Santarém SANTAREM
Polo de Elvas 1 Estrada de Gil Vaz, ELVAS 7350228 ELVAS Portalegre Elvas
Apartado 6
Instituto Nacional 1 Quinta do Marqués, n.° Oeiras 2780159 OEIRAS Lisboa Oeiras
de Investigagdo 159
Agraria e
Veterinaria, I.P.
Total Postos de Trabalho: 5
Quota para Portadores de Deficiencia: 1
N° de Vagas/ Alteragoes
Formagao Profissional
Outros Requisitos:
Formalizacao das Candidaturas
Envio de Candidaturas para:
Contacto: 214403500
Data Publicitagao: 2023-07-14
Data Limite: 2023-07-28

Texto Publicado

Jornal Oficial e Orgao de Comunicacao Social:
Texto Publicado em Jornal Oficial:

Aviso (extrato) n.° 13541/2023, 22 série, N° 136, de 14 de julho

Aviso Procedimento concursal para a contratagdo excecional de cinco (5)
trabalhadores na modalidade de contrato de trabalho em fungGes publicas a
termo resolutivo incerto, para o exercicio de fungdes correspondentes a carreira
e categoria de Técnico Superior, no ambito da execucdo da Agenda Mobilizadora
para a Reindustrializacdo INSECTERA, Projeto C644917393-00000032 Nos
termos do disposto nos n.%s 1 e 3 do artigo 30.° e no artigo 33.° da Lei Geral do
Trabalho em FungGes Publicas (LTFP), aprovada em anexo a Lei n.° 35/2014, de
20 de junho, conjugados com a alinea a) do n° 1 do artigo 11.° da Portaria n.®
233/2022, de 9 de setembro, da Portaria n.° 161-A/2021, de 26 de julho e do
Despacho n.° 11888-B/2021, de 30 de novembro, faz-se publico que na
sequéncia do meu despacho de 20 de junho de 2023, se encontra aberto pelo
prazo de 10 dias Uteis, contados da data de publicagdo do aviso de abertura na
Bolsa de Emprego Publico (BEP), em www.bep.gov.pt - ofertas PRR, e do
respetivo extrato em Didrio da Republica, procedimento concursal comum, para
preenchimento de d cinco (5) postos de trabalho da carreira e categoria de
Técnico Superior na modalidade de contrato de trabalho em fungGes publicas a
termo resolutivo incerto. 1. Legislagdo aplicavel: Lei n.° 35/2014, de 20 de junho
(Lei Geral do Trabalho em FungGes Publicas, na sua redacdo atual), Portaria n.®
233/2022, de 09 de setembro, o Cédigo do Procedimento Administrativo
(Decreto-Lei n.© 4/2015, de 7 de janeiro) e Cddigo do Trabalho aprovado pela
Lei n.2 7/2009, de 12 de fevereiro, na sua redacdo atual e Decreto-Lei n.° 53-
B/2021, de 23 de junho, Portaria n.° 161-A/2021, de 26 de julho e do Despacho
n.% 11888-B/2021, de 30 de novembro. 2. Foi executado procedimento prévio de
recrutamento de trabalhadores em situagdo de valorizagdo profissional, tendo a
Diregdo-Geral da Administracdo e do Emprego Publico emitido a declaragao de
inexisténcia de trabalhadores em situacdo de valorizagdo profissional com o perfil
pretendido, de acordo com o previsto no n.° 6 do artigo 34.° da Lei n.° 25/2017,
de 30 de maio e no artigo 4.0 da Portaria n.° 48/2014, de 26 de fevereiro. 3.



Ambito do recrutamento: o procedimento concursal visa a constituicio de
relagdo juridica de emprego a termo resolutivo incerto, sendo o recrutamento
efetuado de entre trabalhadores com ou sem relagdo juridica de emprego
publico por tempo indeterminado previamente estabelecida. 4. Modalidade de
vinculo de emprego publico a constituir: o vinculo de emprego publico a
constituir, na sequéncia do presente procedimento concursal, € o contrato de
trabalho em fungdes publicas a termo resolutivo incerto. 5. Nimero de postos de
trabalho a ocupar: 5 (cinco) postos de trabalho. 6. Caracterizacdo dos postos de
trabalho a ocupar: Nos objetivos da Agenda InsectERA referem-se: 1) Instalagao
de um Centro de Investigacdo em Biorremediagdo (CIB EZN) no Pdlo de
Inovacao da Fonte Boa; 2) desenvolvimento de novos processos de conservacao
e de bioconversdo e de novos produtos no dominio de atuacdo do CIB EZN; 3)
Desenvolvimento de Biofertilizantes (frass), resultante da bioconversdo de
diferentes tipos de substratos usados na alimentagdo das larvas da Mosca
Soldado Negro; 4) Avaliacdo da qualidade/composicdo dos coprodutos a utilizar,
das larvas utilizadas na bio conversdo e dos frass gerados; 5) avaliacdo do
impacte do uso dos frass, nas plantas e no solo; 6) avaliacdo dos compostos
Bioativos extraidos das larvas em cendrio de biorrefinaria. De forma a contribuir
para estes objetivos é necessario realizar experimentacdo no dominio da
Biorremediagdo, experimentagdo em cenario de biorrefinaria, trabalho de
laboratorio, acompanhamento dos trabalhos de campo e de estufa no &mbito de
ensaios experimentais e ainda a organizagao e divulgacdo dos resultados Nos
quadros infra descrevem-se os diferentes postos de trabalho a ocupar e
respetivos requisitos para admissdo Ref.@ a) Técnico Superior - 1 vaga — Pdlo de
Inovagdo da Fonte Boa - INIAV Habilitagdes académicas Licenciatura em
Engenharia Zootécnica Dominio Cientifico Ciéncias Agrarias Requisitos de
admissdo 1. Conhecimento pratico das técnicas de caraterizacdo das aguas
residuais, lamas e alimentos para animais. 2. Formacgdo na area de gestdo de
empresas agricolas. Pratica adquirida de experimentacdo animal. Experiéncia em
base de dados SNIRA/IDIGITAL, PIGUP e RURALBIT 3. Capacidade para
organizar, registar e analisar a informagdo obtida nas varias tarefas de um
projeto de investigacdo. Linguas exigidas Portugués e inglés (escrito e falado)
Ref.2@ b) Técnico Superior - 1 vaga - Pélo de Inovacdo da Fonte Boa - INIAV
Habilitagbes académicas Licenciatura em Ciéncias Agrarias, Zootecnia,
Engenharia do Ambiente Dominio Cientifico Ciéncias Agrarias/Ambiente
Requisitos de admissdo 1. Conhecimento pratico das técnicas de caraterizacdo
de aguas residuais, lamas, alimentos para animais e qualidade do produto
animal. 2. Prética adquirida de experimentacdo animal. 3. Capacidade para
organizar, registar e analisar a informacdo obtida nas varias tarefas de um
projeto de investigagdo Linguas exigidas Portugués e Inglés escrito e falado
Ref.a ¢) Técnico Superior - 1 vaga — Pdlo de Inovagdo da Fonte Boa - INIAV
Habilitagbes académicas Licenciatura em Biologia, Engenharia Zootécnica,
Producdo Animal, ou areas afins. Dominio Cientifico Ciéncias Agrarias /Ambiente
Requisitos de admissdo 1. Competéncia para trabalho laboratorial. 2. Pratica
adquirida de experimentacdo e competéncias de acordo com as fungGes a
desempenhar. 3. Capacidade para organizar, registar e analisar a informacao
obtida nas varias tarefas de um projeto de investigagdo. Linguas exigidas
Portugués e Inglés escrito e falado Ref.2 d) Técnico Superior - 1 vaga — Pdlo de
Inovagdo de Oeiras - INIAV Habilitagdes académicas Licenciatura em Ciéncias
Agrérias, Engenharia do Ambiente Dominio Cientifico Ciéncias Agrarias/Ambiente
Condig0es preferenciais de experiéncia em investigagao 1. Competéncia para
laboratdrio 2. Competéncia para integracdo e tratamento de dados 3.
Capacidade para revisao de literatura no ambito do dominio técnico-cientifico
referido 4. Sera dada preferéncia aos curriculos que evidenciem experiéncia de
acordo com as fungGes a desempenhar. Linguas exigidas Portugués e Inglés
escrito e falado Ref.2 e) Técnico Superior - 1 vaga — Pdlo de Inovagdo de Elvas -
INIAV Habilitagdes académicas Licenciatura em Agronomia Dominio Cientifico
Ciéncias Agrarias Requisitos de admissdo 1. Conhecimento pratico em oliveira.
Experiéncia na caracterizagdo do ciclo anual mediante a escala BBCH. 2. Pratica
adquirida de experimentacdo e competéncias nas novas metodologias de
monitorizacdo do estado nutritivo e sanitario do olival (sensores de refletancia).
3. Experiéncia em organizar, registar e analisar informagdo obtida nas atividades
de um projeto de investigagdo. Linguas exigidas Portugués e inglés (escrito e
falado) 7. Local de trabalho: O trabalho sera desenvolvido no Instituto Nacional
de Investigacdo Agraria e Veterinaria, I.P., nos seguintes Pdlos de Inovacdo: e
Pdlo de Inovacdo da Fonte Boa Avenida Professor Vaz Portugal 2005-424 Vale de
Santarém, PORTUGAL o Ref.2 a) Técnico Superior o Ref.2 b) Técnico Superior o
Ref.a c) Técnico Superior e Polo de Inovagdo de Oeiras Av. da Republica, Quinta
do Marqués, 2780-157 Oeiras, PORTUGAL o Ref.2 d) Técnico Superior e Pélo de
Inovacao de Elvas Estrada de Gil Vaz - Apartado 6 7351-901 Elvas - PORTUGAL
o Ref.a e) Técnico Superior 7.1 Disponibilidade para deslocagdes aos campos



experimentais do projeto com a equipa do INIAV. 8. Posicionamento
remuneratorio: O trabalhador recrutado serd remunerado no montante
pecunidrio 1333,35€, correspondente a 2.2 posigdo remuneratoria da carreira de
técnico superior, e ao nivel remuneratorio 16.°. 9. Nivel habilitacional:
Licenciatura, ou grau superior, em Zootecnia, Ciéncias Agrarias, Ambiente ou
areas afins tal como respetivamente especificado. 9.1 N&o ha lugar, no presente
procedimento, a substituicdo da habilitacdo exigida por formacdo adequada ou
experiéncia profissional. 10. Requisitos de admissdo ao procedimento concursal:
Podem candidatar-se ao presente procedimento concursal os individuos que
relinam, até ao termo do prazo de candidatura, cumulativamente, os seguintes
requisitos: 10.1 Requisitos gerais: a) Nacionalidade portuguesa, quando ndo
dispensada pela Constituigao, convengdo internacional ou lei especial; b) 18 anos
de idade completos; c) Nao inibicdo do exercicio de fungbes publicas ou ndao
interdicdo para o exercicio das fungdes que se propde desempenhar; d)
Robustez fisica e perfil psiquico indispensaveis ao exercicio das fungbes a que se
candidata; e) Cumprimento das leis de vacinagdo obrigatodria. 10.2 Requisitos
preferenciais: a) Experiéncia em experimentagdo animal ou outra, trabalho
laboratorial, entre outras, tal como respetivamente especificado nos quadros
anteriores b) Conhecimentos de lingua inglesa. Métodos de selecdo aplicaveis:
De acordo com o previsto no artigo 5° da Portaria n® 161-A/2021, de 26 de
julho, considera-se a avaliagdo curricular (AC) o método de selegdo. As
candidaturas deverdo ainda incluir uma carta com a indicagdo da motivagao para
a participagdo neste projeto. Aplicam-se os seguintes parametros de avaliacdo e
respetiva ponderacdo: 1. Nota de curso (NC) (licenciatura ou com mestrado
integrado) (45%), 2. Experiéncia em experimentagdo animal outra e/ou trabalho
laboratorial (EL) (50%), 3. Conhecimentos em inglés (CI) (5%) A nota de curso
sera pontuada com um maximo de 20 pontos, tendo o juri definido niveis e os
correspondentes valores. Nota de curso Valorizagdo < 13 valores 10 13 a 16
valores 15 >16 valores 20 A Experiéncia em experimentagdo animal ou outra
e/ou em trabalho laboratorial, com incidéncia sobre a execugdo de analises de
solos inerentes ao posto de trabalho a ocupar, sera pontuada com um maximo
de 50 valores, tendo o juri definido niveis e os correspondentes valores.
Experiéncia em experimentacdo animal ou outra e/ou em trabalho laboratorial
Valorizagdo Até 6 meses 15 Entre 6 e 12 meses 30 Mais de 12 meses 50 Os
conhecimentos em inglés, serdo pontuados com um maximo de 20 pontos,
tendo o juri definido niveis e os correspondentes valores. Conhecimentos de
inglés Valorizagdo Escolaridade obrigatdria 5 Formagdo complementar, nivel A2
15 Formagdo complementar, nivel B2 ou superior 20 A formagdo complementar
tem de ser comprovada pela apresentacao dos respetivos certificados
Valorizagdo e classificagdo final: A classificacdo final (CF) dos candidatos
admitidos ao concurso, sera obtida pelo somatorio dos valores atribuidos em
cada um dos quatro parametros definidos, depois de aplicada a respetiva
ponderacdo. A CF sera definida numa escala de 0 a 20, considerada até as
centésimas. 11. Forma de exclusdo, notificacao e desempate dos candidatos:
Constitui motivo de exclusdo o incumprimento dos requisitos de admissao
mencionados no Aviso a ser publicado na Bolsa de Emprego Publico (BEP), sem
prejuizo dos demais requisitos de admissdo legal ou regulamento previstos. Fica
excluido do presente procedimento o candidato que ndo entregue todos os
documentos requeridos ou que obtenha uma valorizagdo inferior a 9.5 na
avaliagdo curricular. 12. Plataforma do procedimento: O procedimento decorre
na Bolsa de Emprego Publico (BEP), enquanto plataforma dedicada aos
procedimentos concursais PRR, com acesso através do enderego
www.bep.gov.pt. As notificagdes sdo efetuadas através do correio eletrénico
indicado na candidatura, com recibo de entrega de notificagdo, conforme
estabelecido no artigo 4.9 da Portaria n.° 161-A/2021, de 26 de julho. 13.
Formalizagdo e entrega das candidaturas: a) As candidaturas sdo formalizadas
exclusivamente mediante o preenchimento de formulario proprio de candidatura
disponivel na BEP, em (www.bep.gov.pt), através do menu Ofertas PRR. b) Nao
serdo admitidas candidaturas em suporte de papel ou enviadas por email. c) A
submissdo eletronica das candidaturas devera ser acompanhada da seguinte
documentagado (exclusivamente em formato PDF): i. Indicacao do Posto de
Trabalho e ou/ referéncia a que se candidata ii. Curriculo profissional detalhado €
atualizado, datado e assinado, dele devendo constar, para além de outros
elementos julgados necessarios, as habilitagdes literarias, a experiéncia
profissional, designadamente as fungOes e atividades que exerce e exerceu, com
indicagdo dos respetivos periodos de duragdo e atividades relevantes, assim
como a formagdo profissional detida em matéria relacionada com a area
funcional do posto de trabalho colocado a concurso, com indicacdo expressa das
entidades promotoras, datas de realizacdo e respetiva duragdo. iii. Copia(s)
legivel(is) do(s) certificado(s) de habilitagdes literarias e documento
comprovativo do seu reconhecimento em territdrio nacional, quando obtido em
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Observagoes

pais estrangeiro. 14. Nos termos do disposto na alinea a) do n.° 5 do artigo 15.°
da Portaria n.° 233/2022 de 9 de setembro, a ndo apresentacdo dos
documentos comprovativos do preenchimento dos requisitos legalmente
exigidos, determina a exclusao do candidato do procedimento, quando a falta
desses documentos impossibilite a sua admissdo ou a avaliagao. 15. Prazo para a
apresentacdo das candidaturas: O prazo para a apresentacdo da candidatura é
de 10 (dez) dias Uteis, contados da data da publicitacdo do presente aviso na
Bolsa de Emprego Publico (BEP). 16. Notificagdo dos candidatos: Os candidatos
sao notificados para o endereco eletrénico indicado no formulario de
candidatura, nos termos do disposto no artigo 6.° da Portaria n.° 233/2022, de
9 de setembro. 17. Lista unitaria de ordenacdo final dos candidatos aprovados é
notificada nos termos do disposto do artigo 10.9 da Portaria n.° 233/2022, de 9
de setembro. 18. A lista unitéria de ordenacdo final dos candidatos, apds
homologagdo é publicada na 2.2 série do Didrio da Republica, afixada em local
visivel e publico do Instituto Nacional de Investigacdo Agraria e Veterinaria, 1. P.
(atrio do Edificio Principal), e disponibilizada na respetiva pagina eletronica em
https://www.iniav.pt/procedimentos-concursais-prr.. 19. Composicdo do Juri do
Procedimento: Presidente: Investigadora Auxiliar, Olga Mafalda Salvador Conde
Moreira 1° Vogal Efetivo: Investigador Auxiliar, Anténio Cordeiro 2° Vogal
Efetiva: Técnica Superior, Iryna Rehan 1° Vogal Suplente: Investigadora Auxiliar,
Regina Menino 2° Vogal Suplente: Investigador Principal com Habilitacdo, José
Manuel bento dos Santos Silva 20. Nos termos do Despacho Conjunto n.°
373/2000, de 1 de marco, em cumprimento da alinea h) do artigo 9° da
Constituicdo da Republica Portuguesa, “a Administracdo Publica, enquanto
entidade empregadora, promove ativamente uma politica de igualdade entre
homens e mulheres no acesso ao emprego e na progressao profissional,
providenciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer forma de
discriminagdo”. 21. Nos termos do disposto no Decreto-Lei n.° 29/2001, de 3 de
fevereiro e da alinea f) do n.° 1 do artigo 13.° da Portaria n.? 233/2022, de 9 de
setembro, e para efeitos de admissdo ao procedimento concursal, a/o(s)
candidata/o(s) portadores de deficiéncia devem declarar, sob compromisso de
honra, o respetivo grau de incapacidade, o tipo de deficiéncia e os meios de
comunicagao/expressdo a utilizar no processo de selegao, bem como dos
elementos necessarios, de forma a garantir que o processo de selecdo destes
candidatos se adequa, nas suas diferentes vertentes, as capacidades de
comunicagao/expressao.

Alteragdo de Juri

Resultados

Questionario de Termino da Oferta

Admitidos

Masculinos: Femininos:



Total:
Total Com Auxilio da BEP:

Recrutados

Total:
Total Portadores Deficiéncia:

Total Com Auxilio da BEP:

Masculinos:

Femininos:



