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Procedimento concursal para a contratacdo excecional de dois (2) trabalhadores na
modalidade de contrato de trabalho em fungées publicas a termo resolutivo incerto,
para o exercicio de funcbes correspondentes & carreira e categoria de Técnico
Superior, no dmbito da execugdo do Projeto Sustaingrowth: sistema de certificagao da
produc¢do nacional rumo a intensificagdo sustentavel da agricuitura — PRR-C05-i03-I-
000193-LAS.5.

Ao oitavo dia do més de abril de dois mil e vinte e quatro pelas 11h, reuniu peia Plataforma
Teams o jiri designado para o procedimento concursal acima mencionado, estando presentes
o Presidente do Juri, Doutor José Manuel Couto Silvestre, o Vogal Efetivo Doutor Anténio
Cordeiro e o Vogal Efetivo Téc. Sup. Miguel Pinto Damasio. A reunido teve por objetivo a
discusséo dos assuntos constantes da ordem de trabalho abaixo enunciada:

Ponto 1 ~ Apreciagéo e deliberacdo sobre as alegagtes em sede de audiéncia prévia dos
candidatos ao procedimento concursal;

Ponto 2- Aprovagao da Issta de ordenagao flnat dos candldatos

Ponto 1 — Apreciacio e deliberacio sobre as alegagoes em sede de audiéncia prévia
dos candidatos ao procedimento concursal

Concluido o prazo de 10 dias dteis previsto no artigo 121° e seguintes do Cédigo do
Procedimento Administrativo para os candidatos, querendo, exercer o direito de audiéncia
prévia através da plataforma BEP, verificou-se a inexisténcia de alegacdes.

A aplicacdo do segundo método de selecdo “Entrevista® decorreu conforme calendario
definido em tabela em Anexo na Ata n.° 2, no dia 12 de marco de 2024. Dos 9 (nove)
candidatos convocados para realizar o método de selecdo “Entrevista profissional’, ndo
compareceram 5 (cinco) candidatos, tendo sido realizadas 4 {(quatro) entrevistas presenciais.

Ponto 2 — Aprovacéo da lista de ordenacio final dos candidatos

O juri deliberou aprovar por unanimidade a lista de ordenacéo final dos candidatos, com
memcao dos resultados obtidos nos métodos de seleciio que se apresentam no Anexo 1 a
presente Ata, da qual faz parte integrante, e submete-la a homologacao do Conselho Diretivo.

Nada mais havendo a tratar, deu-se por encerrada a reunido, da qual se lavrou a presente
Ata que depois de lida e considerada conforme, foi assinada pelos presentes.
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Jose I\/Ianuel Couto S]Ivestre

1° Vogal Efetivo

Anténio Cordeiro

2° Vogal Efetivo
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Anexo | -Lista de Ordenagéo Final dos Candidatos
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g::cll?;aturada Nome Resultados Classificacio
Codigo da | Nome Avaliacédo Entrevista Final
candidatura Curricular
C202401/83488 | Ana Teresa Pricto Paulo 12,38 17 14,23
Margarida Almeida Santos do 10,05 15 12,02

€202401/83561 | Vale Luis
€202401/83357 | Inés Sofia dos Santos Bacathau 11,48 12 11,69
C202401/83354 | Luis Carlos Torres Ribeiro Baptista 9,50 9 9,3

10,73 Nao Excluido
C€202401/83757 | David Morais compareceu

11,48 Nio Excluida
C202401/83395 | Joanne Hovenkamp compareceu

9,90 Nio Excluido
€202401/83495 | Luis Bras compareceu

12,38 N&o Excluida
€202401/83684 | Marta Coelho Simées compareceu

9,73 N3o Excluido

~-C202461/83809 | NunoPereira -~ ~ —— o doo e T comparecey 0 e







