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PARECER: DESPACHO:

Homologa-se a lista de ordenacgéo final dos
candidatos nos termos informados e propostos e
absorvendo os fundamentos da Ata n°4 do Jri do
respetivo procedimento concursal.
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ASSUNTO: Proposta para homologac&o da Ltsta Final de admitidos e excluidos Aviso (extrato} n.°
1038/2024, publicado no Diario dabﬁepubhca 2.2 Série, N.° 12, de 17 de janeiro (BEP
OE202401/0427) '

No ambito do Plano de Recuperac&o e Resiliéncia, o INIAV, |.P. através do Aviso (extrato) n.° 1039/2024,
publicado no Diario da Republica, 2.2 Série, N.° 12, de 17 de janeiro, e ¢odigo de oferta da Bolsa de
Emprego Publico OE202401/0427, abriu procedimento concursal, para a contratagio excecional de um
trabathador para a constituicdo de relagdo juridica de emprego a terme resolutivo incerfo na
carreira/categoria de assistente técnico. A tramitagéo do procedimento concursal obedeceu & tramitagéo
aprovada pela Portaria 161-A/2021, de 26 de julho e subsidariamente o previsto na Portaria n.® 233/2022,
de 9 de setembro. O jdri do procedimento em causa reuniu a 17 de junho e aprovou a lista de ordenagéo
final dos candidatos, com mengéc dos resultados obtidos nos métodos de selegio. Nesta sequéncia,
submete-se para homologacéo do Conselho Diretivo do INIAV, 1.P. a lista unitaria de ordenagao final dos

_ candidatos aprovados e demais deliberagdes do juri em causa.

A consideracdo superior,

A Diretora do Departamento de Recursos Humanos, em substituicdo
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