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Informacdo N°: 123/DRH/2023  Data: 11-10-2023
PARECER: ' DESPACHO:

Homologa-se a lista final de admitidos e excluidos
nos termos informados e propostos e absorvendo
os fundamentos da Ata n.?3 do JUri do respetivo
procedimento concursat.

O Presidente do Conselho Diretivo
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ASSUNTO: Proposta para homoiogagagféaw’é’{é’?mal ée adm|t1do$\e“exclu:dos Avns??&trato) n.°
12613/2023, publicado no Bidrio da Republlca 2 a Série, N.° 127, de 3 de jutho (BEP
OE202307/0104)

* Fresidens

No ambito do Plano de Recuperagdo e Resiliéncia, o INIAV.;‘:‘ 1.P. através do Aviso (extrato) n.° 12613/2023,

~ publicado no Diario da Republica, 2.2 Série, N.° 127, de 3 de julho, e cddigo de oferta da Bolsa de Emprego
Pablico OF202307/0104, abriu procedimento concursal, para a contratagio excecional de um/a
trabalhador/a para a constituigio de relacdo juridica de emprego a termo resolutivo incerto na
carreira/categoria de técnico superior. A tramitagdo do procedimento concursal obedeceu a tramitagdo
aprovada pela Portaria 161-A72021, de 26 de julho e subsidariamente o previsto na Portaria n.° 233/2022,
de 9 de setembro. O jari do procedimento em causa reuniu no 6 de outubro e aprovou a lista de ordenagéo
dos candidatos admitidos e exciuidos, com mencéo dos resultados obtidos no método de selegdo. Nesta
sequéncia, submete-se para homologag&o do Conselho Diretivo do INIAV, |.P. a lista unitaria de ordenagao
final dos candidatos aprovados e demais deliberagbes do jlrf em causa.

A consideragdo superior,

A Diretora do Departamento de Recursos Humanos, em substituigdo

Rosa RaMos
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