Detalhe de Oferta de Emprego

Caracterizacao da Oferta

Codigo da Oferta:

Tipo Oferta:

Estado:

Nivel Organico:

Orgao / Servigo:
Regime:

Carreira:

Categoria:

Grau de Complexidade:
Remuneragao:
Suplemento Mensal:

Caracterizagao do Posto de Trabalho:

Requisitos de Admissao

OE202304/0349

Mobilidade Interna

Ativa

Ministério da Agricultura e da Alimentacdo
Instituto Nacional de Investigacdo Agraria e Veterinaria, L.P.
Carreiras Gerais

Técnico Superior

Técnico Superior

3

a detida pelo(a) trabalhador(a)

0.00 EUR

Técnico Superior para o Gabinete de Seguranga e Qualidade

Admissdo de dois Técnicos Superiores para o Gabinete de Seguranca e
Qualidade em Oeiras.

Principais Responsabilidades

Exercicio de fungdes da carreira e categoria de Técnico Superior, necessarias ao
cumprimento das competéncias do Gabinete de Seguranca e Qualidade, unidade
organica flexivel do Instituto Nacional de Investigagdo Agraria e Veterinaria, L.P.,
criada pela Deliberacdo n.° 963/2013, publicada no Diario da Republica, 2.2
Série, n.° 79, de 23 de abril, designadamente prestar apoio especializado as
Unidades Estratégicas de Investigacdo, nas areas de ambiente e seguranca,
certificagdo e acreditagdo, realizar auditorias da qualidade internas necessérias a
verificagdo da conformidade com os procedimentos e normas nacionais e
internacionais e acompanhar as agles corretivas necessarias para eliminar as
ndo conformidades detetadas e suas causas, e a implementacdo de acdes de
melhoria continua, bem como a organizagdo de ensaios laboratoriais para
avaliagdo da competéncia no ambito de Laboratdrio Nacional de Referéncia;
Perfil

« Licenciatura, preferencialmente em Biologia, Veterinaria, ou similar;

» Formagao profissional em Qualidade, preferencialmente na norma NP EN ISO
17025:2018;

» Formagao profissional em Auditorias a Laboratérios como condigdo
preferencial;

» Experiéncia profissional, em que se privilegia 0 desempenho efetivo de funcdes
em laboratdrio, nomeadamente na area de Biologia Molecular;

» Experiéncia profissional preferencial na realizacdo de auditorias a laboratdrios;
» Motivacdo, autoconfianca, boa capacidade de comunicacdo;

» Capacidade de trabalho e resolugdo de problemas, de cooperagdo em equipa e
de relacionamento interpessoal;

» Sentido de responsabilidade e compromisso;

» Conhecimentos e facilidade na utilizacdo de sistemas informaticos na dtica do
utilizador — MS-Office (Excel, Word), Outlook, Adobe Acrobat e bases de dados.

Relagdo Juridica:

Requisitos para a Constituicdo de
Relagédo Juridica:

Habilitagdo Literaria:

CTFP por tempo indeterminado

a) Nacionalidade Portuguesa, quando nao dispensada pela Constituicao,
convengao internacional ou lei especial;

b) 18 anos de idade completos;

c¢) Nao inibicao do exercicio de fungdes publicas ou ndo interdigéo para o
exercicio daquelas que se propde desempenhar;

d) Robustez fisica e perfil psiquico indispensavel ao exercicio das funcdes;
e) Cumprimento das leis de vacinagéo obrigatoria.

Licenciatura



Descrigao da Habilitacao Literaria: Licenciatura, preferencialmente em Biologia, Veterinaria, ou similar

Grupo Area Tematica Sub-area Tematica Area Tematica
Ciéncias Biociéncias Biologia
Agricultura, Pecuaria e Recursos Naturais Ciéncia Veterinaria /Zootécnia Medicina Veterinaria

Locais de Trabalho

Local Trabalho N° Postos Morada Localidade Codigo Postal Distrito Concelho
Instituto Nacional 2 Quinta do Marqués, n.° Oeiras 2780159 OEIRAS Lisboa Oeiras

de Investigagao 159

Agraria e

Veterinaria, L.P.

Total Postos de Trabalho: 2

N° de Vagas/ Alteracoes

Formacao Profissional

Outros Requisitos:

Formalizagao das Candidaturas

Envio de Candidaturas para: recrutamento@iniav.pt
Contacto: 214403500
Data Publicitacao: 2023-04-13
Data Limite: 2023-04-28

Texto Publicado

Jornal Oficial e Orgdao de Comunicagao Social:
Texto Publicado em Jornal Oficial:

Observagoes

A apresentagdo da candidatura deve ser efetuada mediante requerimento dirigido ao Presidente do Instituto Nacional de
Investigagdo Agraria e Veterinaria, IP, acompanhada de Curriculum Vitae datado e assinado. Os candidatos selecionados pela
analise curricular serdo convocados para entrevista profissional.







